Promovemos la plena inclusiéon
socio-laboral de los trabajadores
Zero Project con discapacidad y sus familias,
Awardee aumentando su calidad de vida,
2017 y aportando a la cohesién social
7 del pais.

Mutual de Seguridad fue premiada
con un reconocimiento internacional
de buenas practicas por su aporte a la
inclusion laboral de personas con
ﬂi?%paCIdad’ a través de su Modelo

Vienna, febrero del 2017.
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¢Por que somos referentes en inclusion laboral

de trabajadores con discapacidad? : : @

Los accidentes laborales con resultado de
discapacidad, constituyen una problematica compleja
y multidimensional, cuyo impacto determina las
oportunidades de vida de las personas afectadas, es
por esto que Mutual de Seguridad desde hace mas de
una década, desarrollo un Modelo de Atencion
Integral en Salud, que coordina a los equipos de
salud, la empresa y el trabajador, con el objetivo del
reintegro laboral del trabajador accidentado.

®m Contamos con una Red Nacional de profesionales
médicos y psico-sociales, que apoyan a las
empresas y al trabajlador con discapacidad en el
proceso de retorno al trabajo.

Aumentamos las oportunidades laborales de nuestros
trabajadores con discapacidad, a través de:

® Apoyo al emprendimiento. _ _ _
m Contratacion en empresas socialmente inclusivas.
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¢ Como me apoya Mutual

de Seguridad?

Nuestra experiencia nos permite apoyar a las empresas en
el desarrollo de una visién y una estrategia empresarial de
Cultura Inclusiva y Seguridad.

® Apoyamos el retorno laboral de trabajadores con
discapacidad.

® Te capacitamos a través de Encuentros Empresariales
Inclusivos.

® Reconocemos tus buenas practicas, a través de nuestro
premio ESI.

® Te hacemos parte de la Red de Empresas Inclusivas
Mutual.

® Te vinculamos con Redes nacionales e internacionales.

@ Te asesoramos en la inclusion laboral de personas con
discapacidad.

Para mas informacién comuniquese con
su asesor Mutual de Seguridad o a través
del teléfono 6002000555
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