
PAUTA DE EVALUACIÓN
MISIONES PARA LOS TRABAJADORES 
Y/O FUNCIONARIOS

La evaluación de las misiones  propuestas a los colaboradores, se realizará en base a 
los tres criterios presentados al Comité de Implementación, siendo el ganador 
aquel que obtenga mayor puntaje.

¿La misión está relacionada con la campaña? 1 punto 0 puntos

NOTA 1 SÍ NO

¿La misión realizada, contiene atributos 
novedosos?

1 punto 0 puntos

NOTA 2 SÍ NO

¿La misión realizada tiene atractivo estético? 1 punto 0 puntos

NOTA 3 SÍ NO

CAMPAÑA ALTAS TEMPERATURAS




